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Chères Creusotines , chers Creusotins, 
Avec mon équipe, nous partageons une conviction forte : une ville se construit avec ses 
habitantes et ses habitants, pour chacune et chacun, à chaque étape de la vie.
C’est cette ambition du bien vivre au Creusot, de la petite enfance aux aînés, qui guide notre 
action et qui a inspiré l’élaboration de ce programme.

Ce projet est le fruit d’un travail collectif. Il a été construit à l’issue de huit ateliers participatifs 
ouverts à l’ensemble des habitants. Ces temps d’échange et d’écoute ont permis de croiser 
les expériences du quotidien, les attentes exprimées et les propositions concrètes, pour faire 
émerger une vision partagée de l’avenir de notre ville.

En associant ces contributions citoyennes au bilan de l’action municipale menée ces dernières 
années et à nos propres réflexions, notre équipe « Le Creusot, un avenir, une ambition 2026 » 
vous propose une trajectoire claire et réaliste pour les six années à venir.
Un projet ambitieux et responsable, fondé sur des actions concrètes, crédibles et finançables.

Notre ambition est claire : poursuivre la construction d’un Creusot solidaire, inclusif et 
attractif, attentif aux parcours de vie, aux besoins du quotidien et aux aspirations de chacun.
Une ville en mouvement, en plein développement, capable de renforcer l’emploi local, 
d’améliorer le cadre de vie et de répondre aux transitions écologiques, sociales, économiques 
et démographiques au service de l’intérêt général.

Ce programme engage une équipe, une méthode et une vision : 
celle d’un Creusot où chacun a sa place, aujourd’hui et demain.

Parce qu’au départ de tout, il y a des habitantes et des habitants.
Notre force, c’est vous.  
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Construire Le Creusot de demain,  
avec et pour les habitantes et habitants

Les ateliers participatifs ont permis à de nombreux 
habitants de partager leurs idées, leurs priorités et leurs 
attentes pour Le Creusot.

Le programme de l’équipe que vous tenez entre les mains est le fruit 
d’un travail de co-construction, mené avec et pour les habitants de notre 
ville, autour d’une vision partagée de l’avenir du Creusot.

Penser global, agir local 
Nos propositions s’inscrivent dans les Objectifs de Développement 
Durable (ODD) votés par l’ONU, et ayant pour enjeux de protéger 
la planète, de faire reculer la pauvreté et de mieux vivre. Nous 
entendons préserver notre environnement tout en agissant pour la 
justice sociale et le développement économique. 

La laïcité, un enjeu qui permet de “faire société” 
Nous proposons de mettre en place un Conseil de la Laïcité, une instance locale de réflexion et de 
dialogue autour des questions liées à la laïcité et aux valeurs républicaines. Sa mission sera de favoriser 
le vivre-ensemble et de garantir les mêmes droits dans un cadre neutre et respectueux de tous.
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Notre Bilan

Une ville qui protège : Nous l’avons fait !
Le Creusot avance avec détermination et cohérence, en plaçant la protection  

et le bien être des habitantes et des habitants au coeur de l’action municipale.

Face aux enjeux de santé qui concernent l’ensemble du pays, Le Creusot a choisi 
d’agir concrètement pour garantir un meilleur accès aux soins. Nous avons 
engagé une dynamique positive : ouverture du centre départemental de santé, 
accompagnement de l’espace santé avec l’implantation de professions médicales 
et paramédicales, accueil et bourses en faveur des internes en médecine 
générale, téléconsultations et soutien renforcé à l’hôpital. 

Les activités « sport 
santé » permettent de 
favoriser une activité 
physique et bien-être 
pour tous.

Nous avons consolidé la sécurité 
par le renforcement en nombre et en 
équipement de la police municipale 
et par la diversification de ses modes 
d’interventions, l’engagement du 
service médiation, les exigences 
portées vis-à-vis de la police nationale, 
la vidéoprotection et la lutte active 
contre les violences faites aux femmes.

Un programme de mandat est un engagement 
clair pris avec les habitantes et les habitants, 
fondé sur des actions réalistes, financées et utiles 
au quotidien. Il engage une équipe, une majorité, 
une vision de notre ville.

En 2020, nous avons dit ce que nous ferions, 
et nous l’avons fait. À l’heure où les promesses 
faciles prospèrent, nous revendiquons une autre 
manière de gouverner : celle de la responsabilité, 
de la transparence et de l’action. 

En 2020, nous avons proposé un choix pour 
Le Creusot : celui d’une ville qui protège ses 
habitants, qui rassemble, qui respire, qui 
rayonne et qui se développe. Ces dernières 

années ont exigé de la constance et de 
l’engagement. le Creusot a su tenir le cap et 
continuer à investir pour améliorer le cadre de vie. 
C’est le fruit de l’engagement constant du maire, 
des élus de la majorité municipale et du travail 
mené avec les services, les conseils d’habitants 
et les partenaires. 

Notre projet de mandat comptait 64 actions. 
Aujourd’hui, 55 sont réalisées ou en cours 
de l’être, soit 86 % des engagements tenus. 
Certaines actions ont été adaptées afin de mieux 
répondre aux besoins du territoire et aux attentes 
des habitants. 

Aujourd’hui, Le Creusot est une ville qui 
attire, qui investit et qui prépare son avenir.
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Une ville qui rassemble : Nous l’avons fait !
Nous faisons le choix d’une ville ou chacun trouve naturellement sa place, à chaque âge de la vie.

Une ville qui respire : Nous l’avons fait !
Nous agissons pour adapter la ville aux évolutions climatiques.

Nous voulons une ville solidaire, inclusive 
et participative, où chaque habitant 
compte. Grâce à des investissements 
constants, les bâtiments municipaux 
sont aujourd’hui accessibles à tous, 
améliorant le quotidien des habitants.

Par la requalification du carrefour 
du Marteau Pilon, celui du secteur 
du monument aux morts et le 
réaménagement de la place Schneider, 
nous avons rendu l’espace public à tous 
les habitants. 

Une restauration scolaire éco-responsable, 
de l’assiette à l’environnement d’accueil. 

Désimperméabilisation et végétalisation 
de l’environnement scolaire.

La création du Conseil municipal des enfants, les “samedi de bouger”, “le sport 
à la carte”, les parcours scolaires citoyens, sportifs et culturels, les modules 
sportifs en ville, la gratuité de la médiathèque, traduisent notre ambition : faire 
du Creusot une ville vivante où chacun trouve sa place. 

Nous avons accéléré le développement des mobilités actives avec un écosystème 
favorable (abris vélos, pistes et voies cyclables, aide à l’acquisition d’un vélo à 
assistance électrique). Nous avons transformé l’éclairage public, bientôt à 100% 
en LED, rénové l’arc pour réduire durablement notre consommation énergétique.

Le « Guichet Familles » simplifie le 
quotidien des parents en centralisant 
les démarches et les services. La 
création d’une crèche écologique et 
inclusive, alimentée en légumes bio 
issus des serres municipales, ainsi que 
l’extension de l’Escale pour l’épicerie 
sociale, incarnent pleinement notre 
engagement social et environnemental. 

Un habitat de qualité, plus écologique 
qui répond aux diverses attentes. 
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Une ville qui rayonne : Nous l’avons fait !
Nous construisons un territoire vivant, attractif et fier de son identité,  

qui donne envie d’y vivre, d’y étudier, d’y travailler.

Une ville qui se développe : Nous l’avons fait !
Le Creusot avance avec confiance.

Développement du campus 
universitaire avec l’école 
d’ingénieurs Polytech Dijon, une 
nouvelle licence-pro AES et près de 
1500 étudiants en 2025. 

Nous voulons une ville qui se 
développe avec ses habitants grâce à 
de nouveaux outils de démocratie et 
un budget participatif. La plateforme 
« jeparticipe-lecreusot.fr » a permis à 
des milliers de Creusotins de proposer 
et voter des projets. 

En lien étroit avec la CUCM, le 
développement industriel renforce 
l’emploi local et offre des perspectives 
durables aux habitantes et habitants du 
Creusot.

Renforcement de l’attractivité culturelle 
et sportive du Creusot. Essor des festivals 
Les Rugissantes et Les Folles Escales, 
label « Terre de Jeux » et Jeux de Saône-
et-Loire 2024, accueil du Tour de France 
en 2021, lancement des Festiv’Halles 
gourmandes, soutien à L’arc.

Poursuite de l’aménagement de Mach 
2 avec le nouveau cinéma et celui du 
secteur Harfleur avec le nouvel espace 
commercial. 

Avec la CUCM, mise en activité du 
Technopôle Sud-Bourgogne Hub&Go, 
lieu de toutes les rencontres et toutes 
les innovations, pour une ville innovante 
avec des activités de recherche et 
tournée vers l’international.

Mise en lumière et investissement pour notre patrimoine. L’art dans 
l’espace public et l’accès à la culture pour toutes et tous.
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CreusotCreusot

une ville qui une ville qui 
prend soin prend soin 

Nous œuvrons pour que Le Creusot soit une ville protectrice, où santé, 
sécurité et transition écologique forment un socle commun de bien-
être pour tous. Nous travaillons pour améliorer l’accès aux soins et la 
prévention en santé. Nous veillons à la tranquillité du quotidien dans 
des espaces publics sûrs. Nous agissons sur les enjeux énergétiques 
et climatiques en faisant de la transition écologique un levier de justice 
sociale, aux côtés des habitants. 
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SANTÉ 
L’accès aux soins est une priorité pour les Creusotines et les Creusotins. La Ville agit pour renforcer 
l’offre de santé de proximité. Nous agissons pour garantir à chacun un accès aux soins plus simple 
et plus équitable.

✓ �Accompagner la création d’une nouvelle maison 
de santé et l’installation de professionnels 
(locaux, logements, bourses…) et poursuivre 
un soutien fort à l’hôpital 

✓ �Développer davantage le centre de santé avec 
le département

✓ �Améliorer l’accès aux soins via la mutuelle 
communale et le Contrat Local de Santé renforcé à l’échelle intercommunale 

✓ �Mener des actions de prévention en santé et poursuivre notre engagement contre les perturbateurs 
endocriniens

ALIMENTATION 

Nous voulons mettre la ville sur la voie d’une alimentation durable, locale et saine, de la crèche à la 
restauration collective, en protégeant santé et environnement. 

✓ �Approvisionner en produits locaux et bio l’écolo-crèche avec les 
serres municipales et des achats responsables 

✓ �Renforcer la qualité de l’assiette dans nos restaurants scolaires avec 
des produits bio, en circuits-courts et sans utilisation de plastique 

✓ �Co-construire le Plan Alimentaire 
Territoriale de la CUCM pour fédérer 
l’ensemble des acteurs de l’agriculture et 
de l’alimentation autour d’une stratégie 
globale pour notre territoire 

✓ �Sensibiliser à l’alimentation responsable et locale en ouvrant les 
portes des serres municipales, en dynamisant les ateliers cuisine de 
l’Escale et les jardins partagés dans les quartiers

6
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SÉCURITÉ et TRANQUILLITÉ PUBLIQUE 
La tranquillité du quotidien est une attente forte des habitantes et des habitants. Nous pensons 
qu’elle passe autant par la fermeté que la prévention et la proximité humaine, dans une urbanisation 
réfléchie et apaisée.

✓ Conforter les effectifs et les moyens d’action, à court et moyen terme, de la police municipale 

✓ �Prendre part et faciliter la coopération police-justice, dans le cadre du Conseil Intercommunal 
de Sécurité et de Prévention de la Délinquance

✓ Renforcer la médiation et la prévention 

✓ �Etudier la création d’une police intercommunale pour mieux lutter contre les incivilités routières, 
piétonnes et dans les transports publics, les déjections animales, le dépôt des déchets sauvages… 

✓ �Mettre les piétons et les cyclistes au cœur de l’organisation urbaine, tout en garantissant la 
cohabitation avec les véhicules motorisés et en maintenant la gratuité du stationnement

✓ Co-construire, avec la CUCM, un plan de réfection des voiries et des trottoirs accessibles

CADRE DE VIE et TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

Nous poursuivons nos actions pour une ville plus fraîche, plus verte et plus agréable à vivre.

✓ �Poursuivre la végétalisation de la ville et des parcs pour créer des îlots de fraîcheur

✓ �Poursuivre la rénovation énergétique et thermique de l’ensemble des bâtiments municipaux, 
et des équipements publics, en les priorisant dans un plan d’ensemble 

✓ �Préserver la biodiversité et le 
patrimoine forestier communal, 
dont la lande de la Chaume 

✓ �Mettre en valeur les balades 
du territoire et entretenir leurs 
balisages

✓ �Proposer une charte d’organisation des manifestations pour mieux gérer 
les déchets, consommer des produits locaux, encadrer l’utilisation de 
l’eau, les déplacements et l’accessibilité



1.	 ACHOU Moumen - Adjoint sortant - Médiateur social
2.	 BADIA Jocelyne	 - Infirmière en retraite
3.	 BADON Pascal - Masseur Kinésithérapeute
4.	 BARRIER Alain  - Retraité de la fonction publique territoriale
5.	 BELINGA Odile - Avocate
6.	 BOUDOT Sylvie - Conseillère municipale sortante -Dirigeante d’entreprise
7.	 BRYCH Sonia - Responsable comptable
8.	 �CAMUS Jocelyne - Conseillère déléguée et conseillère CUCM sortante - 

Retraitée de l’Education Nationale
9.	 CLAVEL Sylvaine - Adjointe sortante - Médecin, cheffe de service
10.	 COMMAILLE Christiane - Retraitée de la fonction publique territoriale
11.	 �CONIAU Sylvestre - Adjoint sortant - Chargé d’insertion professionnelle/

relations entreprises

12.	 �COUILLEROT Evelyne - Adjointe et vice-présidente CUCM sortante, 
conseillère départementale

13.	 �DELEPLANQUE Arnaud - Conseiller délégué sortant - Pilote 
d’équipement industriel

14.	 DIEBRA Domingo - Conseiller sortant - Auto entrepreneur
15.	 DO CARMO Jose - Conseiller sortant - Retraité de la mécanique automobile
16.	 �DURAND Bernard - Conseiller sortant, conseiller délégué CUCM 

sortant, conseiller départemental
17.	 GAUTHERON Sébastien - Employé de l’industrie
18.	 GONCALVES Cristelle - Directrice gestionnaire de crèche
19.	 �GRAFFARD Pierre Etienne - Conseiller sortant - Retraité du privé en 

informatique de gestion
20.	 KAAG Joannie - Chargée de communication

Notre équipe est composée de femmes et d’hommes engagés, issus de parcours divers, unis par une même volonté : agir pour et avec les habitants du Creusot.

Notre force c’est vous !
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21.	 KORKMAZ Ilhan - Conseiller sortant - Opérateur en chaudronnerie soudage
22.	 LAGNEUX Pauline - En recherche d’emploi
23.	 �LE GOURRIEREC Alexandra - Aidante familiale dans un cadre non 

professionnel
24.	 LEGER Christine - Conseillère sortante - Educatrice spécialisée
25.	 MANIEZ Vincent - Artisan Brasseur
26.	 MANSOURI Sirine - Intervenante sociale
27.	 MARTI David - Maire et président de la CUCM sortant
28.	 �MARTINEZ Laetitia - Conseillère sortante ville et CUCM, vice présidente 

Région BFC - Responsable Communication
29.	 MERLIAUD Patrick - Retraité de l’industrie

30.	 PAUCHARD Florence  - Cadre supérieur de santé
31.	 �PINTO Jérémy - Adjoint et vice président CUCM sortant - Directeur 

d’une association d’éducation populaire
32.	 �PRIET Philippe - Adjoint et conseiller CUCM sortant - Kinésithérapeute 

Osthéopathe
33.	 �REYES Montserrat - Adjointe et vice présidente CUCM sortante - 

Retraitée de l’Education Nationale
34.	 RICHOFFER Nicolas - Négociateur immobilier
35.	 SISBANE Selma - Etudiante
36.	 SLOWINSKI Nicolas - Conseiller sortant - Auto Entrepreneur
37.	 SOUMATI Adel - Conseiller délégué sortant - Agent SNCF

Notre équipe est composée de femmes et d’hommes engagés, issus de parcours divers, unis par une même volonté : agir pour et avec les habitants du Creusot.
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CreusotCreusot

qui  qui  
s’engage s’engage 

Le Creusot est une ville vivante et engagée au travers de la vie associative, 

de la culture, du sport, de l’éducation : des secteurs que nous continuerons 

à soutenir fortement. Ils sont le cœur de notre qualité de vie. Investir 

dans la création, la connaissance, la jeunesse, le lien social, l’ouverture 

vers de nouveaux imaginaires, c’est préparer ensemble un avenir positif. 
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ASSOCIATIONS 
Au cœur du dynamisme associatif, les bénévoles sont précieux au quotidien, lors des manifestations : 
nous facilitons l’engagement de celles et ceux qui font vivre Le Creusot au quotidien..

✓ �Soutenir le bénévolat et les cadres dirigeants 
des associations par un accompagnement 
technique et logistique mais aussi à travers 
conseils, partage de pratiques, aide au 
montage de projets

✓ �Poursuivre la mise à disposition gratuite 
des salles des maisons des associations et 
permettre plus de mutualisation d’équipements et de modularité

✓ �Création d’un portail numérique pour faciliter l’ensemble des démarches mais également pour 
mieux communiquer sur toutes les manifestations 

✓ �Tenir compte des enjeux d’égalité et d’inclusion dans les associations, des pratiques écoresponsables, 
des nouveaux modes d’engagement, et organiser des assises de la vie associative pour partager les 
expériences 

ÉDUCATION et JEUNESSE 

Offrir aux enfants du Creusot les meilleures conditions pour grandir et s’épanouir est une priorité.
Dès la petite enfance jusqu’à l’adolescence, nous agissons pour offrir à chaque enfant des conditions 
d’apprentissage et d’ouverture au monde favorables à l’égalité des chances.

✓ �Engager un plan de rénovation énergétique des bâtiments scolaires et d’adaptation au 
changement climatique 

✓ �Travailler à un plan de végétalisation des cours d’école, 
apaiser et mieux sécuriser leurs abords

✓ �Poursuivre l’aménagement extérieur de l’espace mobilités 
rue Manby pour favoriser l’apprentissage du “Savoir Rouler 
à Vélo” à destination des écoles et des familles

✓ �A l’écolo-crèche, favoriser l’entrée des arts, avec l’éveil à 
la nature

✓ Faciliter les départs en vacances et poursuivre Creusot Vacances Jeunes 

✓ Accompagner les ados dans leurs stages, jobs d’été… 

✓ Réfléchir avec les ados à l’élaboration de nouvelles activités et de temps festifs
10
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CULTURE 
Le Creusot est un territoire de création culturelle, de 
connaissances, de savoirs techniques. La culture et le sport 
font battre le coeur du Creusot et participent pleinement à la 
qualité de vie.

✓ �Conforter l’élan des Rugissantes et des Folles Escales, 
les festivals gratuits des arts de la rue, en ancrant la 
dynamique festive et artistique 

✓ �Réaménager l’intérieur de la médiathèque pour en faire 
un lieu chaleureux, favorisant la découverte et la gratuité 
à l’information

✓ �Poursuivre le soutien aux acteurs culturels dont le nouveau 
cinéma, L’arc, et les associations 

✓ �Envisager de nouvelles solutions de mobilités adaptées et inclusives pour se rendre aux évènements, 
aux festivals, aux spectacles 

✓ �Encourager dès le plus jeune âge la pratique artistique avec le conservatoire et les écoles d’arts sur 
les temps scolaires et périscolaires 

PATRIMOINE 
Après les dernières rénovations des statues, du petit théâtre de la Verrerie, de la porterie du château, 
l’attention portée à notre patrimoine et sa valorisation connaîtra une nouvelle étape importante. 

✓ �Rénover l’office de tourisme pour mieux accueillir nos visiteurs 

✓ �Réorganiser le château de la Verrerie comme un lieu de 
vie, animé et ouvert sur la ville, incluant la rénovation 
complète de la muséographie de l’écomusée, de concert 
avec l’accompagnement de l’Etat

✓ �Développer l’art urbain et étudier en lien avec la CUCM 
la réhabilitation du Jardin des Terrasses comme lieu 
hybride, entre création culturelle et nature

✓ �Etudier avec la CUCM la possibilité d’installation du pavillon 
Schneider de l’exposition universelle de Paris 1878 

SPORT 
Sport-loisirs, sport-nature ou de compétition : nous voulons soutenir la pratique sportive pour toutes et 
tous en accompagnant les nouvelles disciplines et tous les clubs en lien avec l’Office Municipal des Sports. 

✓ �Soutenir le sport en accès libre : développement du sport urbain avec la création d’un nouveau 
skate-park et d’un site dédié aux roues (pump-track) aux Riaux

✓ �Engager la rénovation énergétique des bâtiments sportifs, à commencer par le nouveau club house de la JOC 

✓ �Soutenir le sport-santé en poursuivant l’accès au 
sport dans toutes les écoles, mais aussi en soutenant 
la création de sections handisport dans les clubs, en 
accentuant la prévention chez les séniors 

✓ �Poursuivre les réflexions en cours avec les clubs sur 
les équipements : site unique pour le tennis, terrain 
synthétique foot et rugby, halle couverte d’athlétisme 
entre autres



12

lele
CreusotCreusot

une ville qui  une ville qui  
se développe se développe 

L’attractivité du Creusot se construit chaque jour, par des choix concrets 
et une vision partagée. Innover en matière d’urbanisme, requalifier les 
quartiers, adapter les logements, soutenir les commerces, développer 
les lieux de rencontres, la vie étudiante, poursuivre les animations, les 
festivals, les grands évènements… C’est donner envie de s’installer et de 
rester ! Nous voulons une ville qui rayonne et qui attire, en conjuguant 
modernité et convivialité, ambition et proximité. 
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ÉCONOMIE, INDUSTRIE et COMMERCE 
Nous continuons à travailler pour une économie forte, socle d’une ville où il fait bon vivre, qui sait s’appuyer 
sur ses forces, telles que les industries, afin d’améliorer tous les pans de la vie économique et de l’emploi. 
✓� Soutenir l’excellence industrielle et toutes les entreprises 

dans leurs projets et leurs installations
✓ �Réfléchir avec les entreprises à la création d’un service de 

conciergerie 
✓ �Étudier la création d’une halle couverte commerciale en 

centre-ville 
✓ �Dynamiser les marchés avec des animations et des dégustations 

HABITAT 
Nous agissons pour proposer des logements de qualité, adaptés aux parcours de vie des habitants.
✓ �Construire un nouveau quartier sur l’îlot Jaurès avec un objectif de mixité sociale, de mixité 

habitations-services, et de création de lieux partagés 
✓ �Requalifier les îlots urbains dégradés dans les quartiers 

Foch et Verrerie pour poursuivre la réappropriation du bâti 
vacant de centre-ville 

✓ �Créer une foncière (habitat-commerce) avec la CUCM et 
poursuivre le travail engagé avec nos partenaires pour la 
création de logements abordables de qualité et accessibles

✓ �Développer avec la CUCM les aides à la rénovation énergétique pour les propriétaires occupants, 
notamment au sein de petites copropriétés et soutenir la rénovation des façades 

✓ �Poursuivre le travail avec les bailleurs et promoteurs privés pour améliorer la qualité des logements 
et notamment les passoires énergétiques 

URBANISME 
Pour une ville où il fait bon vivre, nous pensons les espaces publics comme des lieux vivants qui mêlent 
harmonieusement toutes les populations, des enfants aux retraités, des actifs aux étudiants, dans des 
espaces communs. 
✓ �Rénover la rue de Chanzy et poursuivre les aménagements cyclables et piétons
✓ Requalifier l’esplanade Samuel Paty
✓ �Inventer à travers une étude le nouveau quartier 

université/plaine des Riaux et mettre en lien le campus, 
les activités économiques, l’habitat, la plaine sportive, le 
cinéma, la gare TER… 

✓ Réaménager le boulevard Schneider
12
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CAMPUS et INNOVATION 
La jeunesse et les étudiants sont une richesse pour Le 
Creusot et participent à son dynamisme.

✓ �Poursuivre le développement et l’adaptation de filières 
universitaires et de formation 

✓ �Renforcer le soutien à l’innovation, à la recherche et soutenir 
Calhypso, le nouveau centre de recherche d’excellence 
nationale en matière de métallurgie des poudres 

✓ �Faciliter la recherche de stages en lien avec la CUCM 
depuis Hub&Go 

✓ �Se faire connaître comme “un territoire étudiant” et favoriser l’interaction étudiants-habitants par 
des événements 

ANIMATIONS et RAYONNEMENT 

Nous travaillons tout au long de l’année à offrir aux habitants des temps 
de partage, à attirer largement au-delà de notre ville et de la CUCM. 

✓ �En lien avec la CUCM examiner l’opportunité de création d’une salle 
d’événements à forte capacité et de concerts 

✓ �Allier manifestations de centre-ville comme les Festiv’halles 
gourmandes et animations dans les quartiers 

✓ �Poursuivre le soutien au Parc des Combes et travailler avec l’association 
pour proposer un tarif spécifique pour les Creusotins 

✓ Créer une manifestation « Le Creusot en mouvement » mêlant sport, culture et arts urbains 

MOBILITÉS 
Une ville où il fait bon vivre est une ville qui facilite les déplacements de tous, pour que ceux-ci soient 
fluides et agréables avec des transports en commun pertinents, adaptés et sécurisés. 

✓ �Evaluer les expérimentations mises en place (priorités à droite, 30 km/h, zones de rencontres, 
aménagements cyclables, etc.) avec le CEREMA et la CUCM, pour aller 
vers un plan de circulation global et concerté, pour une ville apaisée 
et une circulation fluide

✓ �Travailler avec la CUCM à l’amélioration des liaisons en optimisant la 
création de navettes express de gare à gare, de navettes de centre-
ville et de liaisons avec les quartiers, au moyen de bus électriques

✓ Inciter au covoiturage par des dispositifs adaptés 

✓ �Intégrer des représentants des Personnes à Mobilité Réduite et des 
conseils d’habitants à la commission circulation
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lele
CreusotCreusot

une ville qui une ville qui 
rassemble rassemble 

Nous voulons continuer à faire du Creusot une ville solidaire et d’équité. 
Nous accompagnons chacune et chacun pour favoriser l’autonomie, le 
lien social et l’égalité. Nous construisons une ville qui rassemble.

14

PARTICIPATION CITOYENNE 
Nous construisons la ville pour et avec ses habitants, c’est la méthode de travail de notre équipe. De l’idée 
naissante à la réalisation du projet, c’est ensemble que nous bâtissons une ville en phase avec les attentes.
✓ �Lancer de nouvelles éditions du budget participatif 
✓ �Créer un budget participatif dédié au Conseil Municipal des 

Enfants 
✓ �Poursuivre la concertation en lien avec les conseils 

d’habitants
✓ �Poursuivre les échanges directs avec le maire et les élus au 

cours de rendez-vous réguliers (live, rendez-vous, etc.)

POUVOIR D’ACHAT 
Nous voulons proposer de nouvelles idées pour mutualiser et protéger votre pouvoir d’achat, en 
particulier celui des plus fragiles.
✓ Négocier un contrat communal d’énergie 
✓ Créer un groupement d’achats pour faciliter la rénovation énergétique de l’habitat 
✓ �Mettre en place une assurance habitation et responsabilité civile communale pour faciliter l’accès 

à des solutions protectrices et adaptées aux besoins de tous les habitants
✓ Poursuivre la mutuelle communale et les actions de l’épicerie sociale

ENTRAIDE 
Nous souhaitons mieux repérer les situations de fragilité, renforcer les solidarités et garantir 
l’accessibilité pour plus d’équité. Nous construisons une ville dans laquelle chacun peut se déplacer, 
accéder aux services et participer pleinement à la vie locale.
✓ �Poursuivre et renforcer les actions intergénérationnelles, dont la colocation fondée sur l’échange de 

services et l’habitat inclusif avec des services mutualisés 
✓ �Proposer à nos séniors des rendez-vous réguliers, thés dansants… 
✓ �Créer un observatoire des fragilités pour mieux repérer 

l’isolement et adapter les services de proximité, tout en 
réfléchissant à un lieu unique avec nos partenaires

✓ �Garantir des espaces adaptés aux personnes à mobilité 
réduite lors des manifestations et des événements 

EGALITÉ 
Nous poursuivons avec détermination un plan d’actions en faveur de l’égalité femme-homme. 
✓ Proposer un dispositif d’accompagnement des familles mono-parentales
✓ �Poursuivre la lutte déterminée contre les violences faites aux femmes et intrafamiliales 
✓ Amplifier notre action dans le cadre de la charte “safe place for women’’

14
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FinancesFinances
une gestion  une gestion  

saine et  saine et  
rigoureuse rigoureuse 

Nous agissons depuis de nombreuses années pour maintenir 
les bons indicateurs financiers de la collectivité, meilleurs que 
la plupart des autres villes. Aujourd’hui Le Creusot dispose 
d’une situation solide qui permet de préparer l’avenir. 
Demain nous poursuivrons cette gestion saine et rigoureuse, 
avec les indispensables efforts sur les dépenses courantes de 
fonctionnement, notamment la consommation d’énergie (LED, 
isolation, chauffage…). 

La situation financière de la ville permet de préparer l’avenir avec sérieux et confiance. La Ville continue 
d’investir de manière maîtrisée pour répondre aux besoins des habitants. C’est en conscience que 
nous agissons, avec prudence mais détermination, avec la volonté d’agir pour l’intérêt général.

Ici, ce que nous proposons, nous savons qu’il est possible d’en programmer la réalisation. 

LES IMPÔTS 
Pour une gestion maîtrisée des dépenses, les 
taxes foncières n’ont pas augmentées au-delà 
de l’inflation. 

LES EMPRUNTS 
L’encours de la dette par habitant demeure bien 
inférieur à la moyenne. 

LES DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 
Ce qui permet à la Ville de bien fonctionner est maîtrisé, avec un service public de qualité, des services 
et personnels compétents, de bons équipements. 

*chiffres fournis par la direction générale des collectivités locales concernant les villes de 20 000 
habitants ou plus

15

ImpôtsImpôts Encours de la detteEncours de la dette

Dépenses de fonctionnementDépenses de fonctionnement
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Le Comité de Soutien
Le comité soutien compte déjà plus de 700 membres. Il est co-présidé par 4 personnes dont l’engagement 
est connu et reconnu dans la ville du Creusot. Ils expriment ici pourquoi ils ont accepté de co-présider le 
comité de soutien de David Marti et de la liste Le Creusot, un avenir, une ambition 2026.

Catherine Desplanches
“J’ai eu la chance d’être une de tes 
adjointes et j’ai ainsi pu apprécier ton 
écoute,  ton respect, tes compétences 
et ton courage. Durant ce mandat, tu 
as développé et modernisé la ville du 
Creusot, et c’est à toi et à ta future 
équipe de continuer ce travail. Pour 
toutes ces raisons, j’ai accepté bien 
volontiers d’être co-présidente de 
ton comité de soutien”

Thierry Martinet
“Si j’ai accepté la co-présidence du 
Comité de Soutien de David Marti, 
c’est parce que je partage une vision 
commune de l’avenir du Creusot.
Le Creusot a besoin de continuité, 
de stabilité, et d’un engagement 
fort pour poursuivre les projets 
engagés et, bien sûr, en porter de 
nouveaux.

Je crois au travail réalisé lors de ces six dernières années 
passées, à la méthode de gouvernance fondée sur l’écoute 
et le dialogue, et à une action municipale proche des 
habitants.
M’investir au côté de David Marti, maire du Creusot, c’est 
mettre mon énergie, mon expérience et mon sens du collectif 
au service de la ville et de ses habitants, au-delà des clivages, 
avec une seule priorité, l’intérêt général.”

Jacqueline Guillien
‘‘Continuer de soutenir la liste 
conduite par David Marti  : UNE 
ÉVIDENCE !
Au cours du mandat, j’ai pu 
apprécier l’engagement généreux 
et constant des Élu.e.s pour le 
mieux vivre des habitant.e.s , 
dans une ambiance fraternelle et 
constructive autour du Maire.’’

Yvon Puzenat
“Si au terme de ce mandat, j’ai 
accepté la co-présidence du 
comité de soutien, les raisons sont 
multiples...je ne pouvais pas partir 
«sur la pointe des pieds…»
La première qualité que je reconnais 
à David c’est le travail...Un maire 
qui connaît sa ville, son territoire.
J’apprécie ceux qui respectent les 

engagements pris ensemble. J’apprécie celles et ceux qui 
sont fidèles, honnêtes, sincères. Je respecte celles et ceux 
qui défendent des valeurs, des convictions que je partage.
Enfin j’ai découvert un Maire, un chef d’équipe qui n’hésitait pas 
à nous écouter, à demander notre avis.
Pour moi c’est un honneur de soutenir cette nouvelle équipe. 
Et je tiens à saluer celles et ceux que j’ai «découverts» à 
l’occasion de ce mandat et qui sont restés fidèles à l’équipe 
et à l’engagement qu’ils avaient pris pour notre ville, pour 
les Creusotins.”

Prochaines réunions publiques
Discutons ensemble de l’avenir de notre ville et 
des projets pour le prochain mandat.

Rendez vous à 18h15
➠ Jeudi 29 janvier 2026 : Salle Jouffroy
➠ Jeudi 5 février 2026 : École Rochette
➠ Jeudi 12 février 2026 : Salle Guynemer
➠ Jeudi 19 février 2026 : École Marie Curie
➠ Mardi 24 février 2026 : École de la Charmille
➠ Jeudi 26 février 2026 : �Maison des associations 

Mouillelongue
➠ Jeudi 5 mars 2026 : Escale

GRAND MEETING
Salle de l’ALTO

➠ Jeudi 12 mars 2026 à 18h15

Venez également nous retrouver pour échanger 
par thématiques sur les marchés des 4 chemins et 
de la place Schneider :
➠ �les jeudis 05/02/26, 12/02/26, 19/02/26, 

26/02/26 et 05/03/26
➠ �les samedis 07/02/26, 14/02/26, 21/02/26, 

28/02/26 et 07/03/26

Retrouvez nous sur : lecreusot.avenir.ambition.2026@gmail.com
    07 59 17 18 25
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